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 1. Цель и задачи изучения дисциплины 

 

Цель изучения дисциплины - теоретико-методическая подготовка студентов к 

социально-педагогической деятельности в период летней педагогической практики в 

условиях ДОЛ. 

 Задачи дисциплины: 

 

- изучение  основ  социально-педагогической работы с детьми и подростками в 

условиях ДОЛ;  

 

- формирование представления о профессиональных компетенциях и личностных 

качествах воспитателя, вожатого в ДОЛ;  

 

- интегрирование знаний, приобретение умений и навыков самостоятельной работы с 

детским и юношеским коллективом в условиях ДОЛ;  

 

- овладение содержанием и различными  формами  и  методами  оздоровительной  и  

воспитательной  работы  в  летний  период, охраны жизни и здоровья детей;  

 

- развитие ответственного и творческого отношения к проведению воспитательной 

работы с детьми.  
  

 2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплина ФТД.В.01 «Основы вожатского дела» относится к факультативным 

дисциплинам учебного плана. 

 Дисциплина изучается на 2 курсе,  в 4 семестре. 

 

Для изучения дисциплины требуется: знания, полученные при изучении дисциплин: 

педагогика, психология, основы медицинских знаний, возрастная анатомия, физиология и 

основы валеологии. 

 

Изучению дисциплины «Основы вожатского дела» предшествует освоение дисциплин 

(практик): 

 

Основы медицинских знаний;  

Возрастная анатомия, физиология и основы валеологии. 

 

Освоение дисциплины «Основы вожатского дела» является необходимой основой для 

последующего изучения дисциплин (практик): 

 Педагогический мастер-класс. 

 

Область профессиональной деятельности, на которую ориентирует дисциплина 

«Основы вожатского дела», включает: образование, социальную сферу, культуру. 

 

Освоение дисциплины готовит к работе со следующими объектами профессиональной 

деятельности: 

 - обучение; 

 - воспитание; 

 - развитие; 

 - просвещение; 

 - образовательные системы. 

 

В процессе изучения дисциплины студент готовится к видам профессиональной 

деятельности и решению профессиональных задач, предусмотренных ФГОС ВО и учебным 

планом. 
  

 3. Требования к результатам освоения дисциплины 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование компетенций и трудовых 

функций (профессиональный стандарт Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель), утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

№544н от 18.10.2013). 

 

Выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК) в 

соответствии с видами деятельности: 

 

ПК-7. способностью организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать их 

активность, инициативность и самостоятельность, развивать  творческие способности 
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 педагогическая деятельность 

 

ПК-7 способностью 

организовывать сотрудничество 

обучающихся, поддерживать их 

активность, инициативность и 

самостоятельность, развивать  

творческие способности 

знать:  

- социально-психологические проблемы  детского  

коллектива;  

- специфику межличностного общения в среде подростков;  

- особенности  организации коллективно-творческой  

деятельности;  

уметь:  

- планировать  и  проводить  отрядные  мероприятия  

интеллектуального, развлекательного и творческого 

характера,  исходя  из  специфических  интересов детей;  

- использовать идеи педагогики сотрудничества в своей 

педагогической  деятельности;  

- поощрять  инициативность и самостоятельность детей и 

подростков;  

владеть:  

- навыками организации игровой  деятельности  детей  и  

подростков; 

- навыками проведения  коллективных  творческих дел  

разной  направленности; 

- навыками организации самообслуживания детей в лагере. 
  
  

 4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 

Всего 

часов 

Четвертый 

семестр     

Контактная работа (всего) 32 32     

Практические 32 32     

Самостоятельная работа (всего) 40 40     

Виды промежуточной аттестации       

Зачет  +     

Общая трудоемкость часы 72 72     

Общая трудоемкость зачетные единицы 2 2     

  

 5. Содержание дисциплины 

 5.1. Содержание модулей дисциплины 

 Модуль 1. Теоретические основы вожатского дела:  

 

Истоки, история и опыт вожатской деятельности в России. История коммунарского 

движения. Опыт деятельности Всероссийских и Международных детских центров. 

Современные тенденции развития вожатской деятельности. Сфера профессиональной 

деятельности вожатого. Правовые аспекты организации детского отдыха. Психолого-

педагогические основы вожатской деятельности. Сопровождение деятельности детского 

общественного объединения. 

 Модуль 2. Практические аспекты вожатского дела:  

 

Методика и технология подготовки и проведения коллективного творческого дела. 

Организация и проведение массовых мероприятий. Организация дискуссионных мероприятий 

и линеек. Игротехника. Информационно-медийное сопровождение вожатской деятельности. 

Нормативно- правовые основы вожатской деятельности. Основы безопасности 

жизнедеятельности детского коллектива. 

 5.2. Содержание дисциплины: Практические (32 ч.)  

 Модуль 1. Теоретические основы вожатского дела (16 ч.)  

 Тема 1. Истоки, история и опыт вожатской деятельности в России. (2 ч.)  

 Вводное занятие 
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 Тема 2. История коммунарского движения.  (2 ч.)  

 

Понятие о коммунарской методике. Идеи И.П. Иванова об отношениях доверия, 

уважения, творческого сотрудничества и товарищества между воспитателями и 

воспитанниками. Проблема формирования коллективистической направленности личности 

(по И.П. Иванову). Коллективное творческое дело как психолого-педагогический инструмент 

коммунарской методики. Воспитательные возможности, виды, формы коллективного 

творческого дела. Актуализация позитивного опыта коммунарской методики в современных 

условиях. 

 

Тема 3. Опыт деятельности Всероссийских и Международных детских центров. 

Современные тенденции развития вожатской деятельности.   (2 ч.)  

 

История создания и актуализация опыта  деятельности Всероссийских детских центров 

«Орленок», «Океан», «Смена», международного детского центра «Артек». Современная 

специфика деятельности Всероссийских детских центров «Орлѐнок», «Океан», «Смена», 

Международного детского центра «Артек». Орлятские традиции, методика инициации. 

Профильные смены в лагере. Современные тенденции развития вожатской деятельности. 

«Российское движение школьников». Направления и содержание деятельности Российского 

движения школьников. Позитивный опыт первых лет работы. 

 Тема 4. Сфера профессиональной деятельности вожатого  (2 ч.)  

 

Обзор действующего законодательства в сфере образования и организации отдыха и 

оздоровления детей. Конвенция ООН о правах ребенка и другие правовые акты, 

обеспечивающие физическое, интеллектуальное, нравственное и социальное развитие 

ребенка. Особенности трудового законодательства применительно к работе вожатого. 

Квалификационные требования, предъявляемые к вожатому. Права и обязанности вожатого. 

Трудоустройство. Заключение договоров. Система оплаты труда вожатых. Охрана труда 

вожатого. Защита персональных данных. Система должностного подчинения в школе, 

организации дополнительного образования и детском оздоровительном лагере. Документация 

деятельности вожатого. 

 Тема 5. Правовые аспекты организации детского отдыха  (2 ч.)  

 

Типы детских лагерей. Правовое обеспечение жизнедеятельности и развития ребенка в 

детском оздоровительном лагере. Санитарные и иные нормы пребывания детей в различных 

типах лагерей. Безопасная транспортировка детей. Правовые основы информационной 

деятельности. Законодательство, регулирующее деятельность СМИ. Защита персональных 

данных. Основы информационной безопасности. 

 Тема 6. Психолого-педагогические основы вожатской деятельности.  (2 ч.)  

 

Педагогическое мастерство вожатого. Психологические особенности современных 

школьников в разные возрастные периоды. Целеполагание в работе вожатого. Саморегуляция 

эмоционального поведения. Техника поведения вожатого, словесные и бессловесные 

действия вожатого. Конфликты в детском коллективе. Специфика межличностных и 

межгрупповых конфликтов в детском сообществе на разных возрастных этапах. Технологии 

управления конфликтами в детском коллективе. 

 Тема 7. Сопровождение деятельности детского общественного объединения (2 ч.)  

 

Работа вожатого с одаренными детьми. Понятия «способности» и «одаренность». Типы 

одаренности. Социальная одаренность. Работа вожатого с детьми, находящимися в трудной 

жизненной ситуации. Понятие трудной жизненной ситуации. Характеристика различных 

групп детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. Экспресс-диагностика, методика и 

технология работы вожатого с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации в 

условиях детского объединения и временного детского коллектива. Работа вожатого с детьми 

с ограниченными возможностями здоровья. Дети с ограниченными возможностями здоровья 

как объект особого внимания вожатого. Инклюзивное общение. 

 Тема 8. Сопровождение деятельности детского общественного объединения  (2 ч.)  

 

Механизмы формирования и развития детского общественного объединения. Методика 

формирования временного детского коллектива и управление им. Характеристика основных 
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периодов смены. 

 Модуль 2. Практические аспекты вожатского дела (16 ч.)  

 

Тема 9. Методика и технология подготовки и проведения коллективного творческого 

дела. (2 ч.)  

 

Виды коллективного творческого дела по направленности деятельности. Специфика 

познавательного, экологического, трудового, художественного и спортивного и другого дела. 

Организация коллективного творческого дела. Воспитательно-образовательное содержание 

коллективного творческого дела, этапы, технологии. Особенности навыков общения в 

процессе коллективного творческого дела. Соотношение позиций «взрослый-ребенок». 

 Тема 10. Организация и проведение массовых мероприятий.  (2 ч.)  

 

Классификация массовых мероприятий. Этапы и алгоритм подготовки и проведения 

различных массовых мероприятий. Особенности подготовки и проведения праздников в 

школе и детском лагере. Фестиваль: виды, цель и задачи. Методика подготовки и проведения 

выставок, ярмарок, образовательных сессий, конференций, концертов, акций, слѐтов, 

форумов, конкурсов различной направленности и др. Детский коллектив как организатор 

массовых мероприятий. 

 Тема 11. Организация дискуссионных мероприятий и линеек. (2 ч.)  

 

Специфика и особенности организации дискуссионных мероприятий. Формы и методы 

дискуссионных мероприятий. Методика проведения с учетом возрастных особенностей детей. 

Линейка как одна из организационных форм работы. Виды линеек. 

 Тема 12. Игротехника. (2 ч.)  

 

Игра – помощник в работе вожатого. Психолого-педагогический феномен игрового 

взаимодействия. Логика игрового взаимодействия. Принципы успешного игрового 

взаимодействия: ситуативность, вариативность, личностная адаптивность, педагогическая 

целесообразность. Классификация игр: подвижные игры, фольклорные игры, сюжетно-

ролевые, познавательные, игры-знакомства, игры-тесты, игры в автобусе. Особенности 

игрового взаимодействия в работе с залом. Игра как регулятор психофизического и 

эмоционального состояния коллектива. Игры на развитие социально-ролевого потенциала 8 

участников группы. Алгоритм создания игры. Деловые и ролевые игры, маршрутные и 

станционные игры. Квест как современная интерактивная технология. Правила 

конструирования квеста, принципы участия. 

 Тема 13. Информационно-медийное сопровождение вожатской деятельности  (2 ч.)  

 

Значение информационно-медийного сопровождения деятельности детского 

общественного объединения и работы детского оздоровительного лагеря. Различные 

источники информации. Различные подходы к типологии СМИ. Виды СМИ. Печать, медиа, 

диджитл. Жанровое многообразие журналистских и РR-материалов. Организация работы 

пресс-центра. Издание газеты, журнала. Подготовка радио и телевизионной передачи. 

Секреты хороших фотографий. Этика освещения жизни отряда: нравственный аспект. 

 Тема 14. Нормативно- правовые основы вожатской деятельности  (2 ч.)  

 

Правовые аспекты деятельности вожатого, сопровождающего работ первичного 

отделения Российского движения школьников. Правовые аспекты организации детского 

отдыха. Правовые основы информационной деятельности. 

 Тема 15. Основы безопасности жизнедеятельности детского коллектива  (2 ч.)  

 

Ответственность вожатого за физическое и психологическое благополучие ребенка. 

Алгоритмы поведения вожатого в экстремальных ситуациях. Первая доврачебная помощь. 

 Основы медицинских знаний вожатого. 

 Тема 16. Нормативно- правовые основы вожатской деятельности (2 ч.)  

 

Основы вожатской этики. Этика взаимоотношений с детьми, их родителями и 

коллегами. Корпоративная культура. 
  

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю) 
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 6.1 Вопросы и задания для самостоятельной работы 

 Четвертый семестр (40 ч.)  

 Модуль 1. Теоретические основы вожатского дела (20 ч.)  

 Вид СРС: *Выполнение индивидуальных заданий  

 Ответ на занятии на одну из выбранных тем: 

 

1.Психолого–педагогическое сопровождение целеполагания, планирования, реализации 

и анализа деятельности детского общественного объединения. 

 2. Информационно-медийное сопровождение вожатской деятельности. 

 3. Детский коллектив, его значение, условия и этапы развития. 

 4. Методика организации временного детского коллектива-отряда. 

 5. Детское самоуправление в отряде. 

 6. Управление социально-психологическим климатом в отряде. 

 7. Общение детей и его воспитательные функции. 

 8. Воспитанник как субъект общения. 

 9. Характеристика процесса общения воспитанников. 

 10. Организация общения в жизнедеятельности отряда. 

 11. Методика планирования работы: лагерь – отряд. 

 12. Нестандартные решения педагогических задач. 

 13. Охрана здоровья учащихся. 

 

14. Игротехника. Педагогическое значение и руководство детской игрой. Виды игр и 

методика их проведения. 

 15. Проектирование интеллектуально-познавательной игры и игровых программ. 

 16. Технология игрового сюжетно-ролевого моделирования. 

 17. Формы организации воспитательной работы в отряде. 

 18. Коллективно- творческая деятельность. 

 

19. Методика и технология подготовки и проведения КТД. Организация и проведение 

массовых мероприятий. Праздники и тематические дни. 

 20. Конкурсы. Викторины. Методика их проведения. 

 21. Сбор отряда. Дискуссии. Соревнования в отряде. 

 22. Шоу-программы. Дискотеки. Проекты. 

 23. Формирование здорового образа жизни. 

 Модуль 2. Практические аспекты вожатского дела (20 ч.)  

 Вид СРС: *Выполнение компетентностно-ориентированных заданий  

 Создание творческой копилки: 

 Составить возрастные блики игр для ДОЛ по следующим видам: 

 1. Игра на знакомство 

 2. Игры на сплочение 

 3. Игры на выявление лидера; 

 4. Игры на снятие тактильного барьера; 

 5. Игры на доверие. 

 6.Игры-шутки 

 7. Игры на создание команды 

 8. Игры на сплочѐнность и толерантность в группе 

 9. Подвижные игры 

 10. Интеллектуальные игры 

 11. Психологические игры 

 12. Игры в помещении 

 13. Станции «Тропа доверия» 

 14. Коллективно-творческие дела 

 15. Игры с залом 

 16. Театр-экспромт 

 17, Постанционные игры 
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 18. Квесты 

  

 7. Тематика курсовых работ(проектов) 

 Курсовые работы (проекты) по дисциплине не предусмотрены. 
  

 8. Оценочные средств для промежуточной аттестации 

 8.1. Компетенции и этапы формирования 

 Коды компетенций Этапы формирования  

 

Курс, 

семестр 

Форма 

контроля 

Модули (разделы) дисциплины  

 

ПК-7 2 курс,  

Четвертый 

семестр  

Зачет Модуль 1: Теоретические основы вожатского 

дела.   

 

 

ПК-7 2 курс,  

Четвертый 

семестр  

Зачет Модуль 2: Практические аспекты вожатского 

дела.   

 

 Сведения об иных дисциплинах, участвующих в формировании данных компетенций: 

 Компетенция ПК-7 формируется в процессе изучения дисциплин: 

 

Основы вожатского дела, Педагогический мастер-класс, Профессиональная 

компетентность классного руководителя. 

 8.2. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания 

 

В рамках изучаемой дисциплины студент демонстрирует уровни овладения 

компетенциями: 

 Повышенный уровень: 

 

знает и понимает теоретическое содержание дисциплины; творчески использует 

ресурсы (технологии, средства) для решения профессиональных задач; владеет навыками 

решения практических задач. 

 Базовый уровень: 

 

знает и понимает теоретическое содержание; в достаточной степени сформированы 

умения применять на практике и переносить из одной научной области в другую 

теоретические знания; умения и навыки демонстрируются в учебной и практической 

деятельности; имеет навыки оценивания собственных достижений; умеет определять 

проблемы и потребности в конкретной области профессиональной деятельности. 

 Пороговый уровень: 

 

понимает теоретическое содержание; имеет представление о проблемах, процессах, 

явлениях; знаком с терминологией, сущностью, характеристиками изучаемых явлений; 

демонстрирует практические умения применения знаний в конкретных ситуациях 

профессиональной деятельности. 

 Уровень ниже порогового: 

 

имеются пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, студент 

допускает принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий, не 

способен продолжить обучение или приступить к профессиональной деятельности по 

окончании вуза без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.   

 

Уровень 

сформированности 

компетенции 

Шкала оценивания для промежуточной 

аттестации 

Шкала оценивания 

по БРС 

 

 Зачет  

 Повышенный зачтено 90 – 100%  

 Базовый зачтено 76 – 89%  

 Пороговый зачтено 60 – 75%  

 Ниже порогового не зачтено Ниже 60%  

  

 Критерии оценки знаний студентов по дисциплине 

 Оценка Показатели  
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Зачтено Студент понимает теоретическое содержание; имеет представление о 

проблемах, процессах, явлениях; знаком с терминологией, сущностью, 

характеристиками изучаемых явлений; демонстрирует практические 

умения применения знаний в конкретных ситуациях 

профессиональной деятельности. 

 

 

Не зачтено У студента имеются пробелы в знаниях основного программного 

материала, он допускает принципиальные ошибки в выполнении 

предусмотренных программой заданий, не способен продолжить 

обучение или приступить к профессиональной деятельности по 

окончании вуза без дополнительных занятий по соответствующей 

дисциплине.    

 

 8.3. Вопросы, задания текущего контроля 

 Модуль 1: Теоретические основы вожатского дела 

 

ПК-7 способностью организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать их 

активность, инициативность и самостоятельность, развивать  творческие способности 

 1. Охарактеризуйте историю и опыт вожатской деятельности в России. 

 

2. Разработайте программу деятельности детского объединения (по выбранной 

обучающимся направленности). 

 3. Назовите современные тенденции развития вожатской деятельности 

 4. Подготовьте эссе «Вожатый – это работа или призвание». 

 

5. Подготовьте речь для выступления на педагогическом совете о деятельности детского 

общественного объединения. 

 Модуль 2: Практические аспекты вожатского дела 

 

ПК-7 способностью организовывать сотрудничество обучающихся, поддерживать их 

активность, инициативность и самостоятельность, развивать  творческие способности 

 1. Дайте характеристику профессиональным качествам вожатого. 

 

2. Разработайте алгоритм поведения вожатого в родительский день с точки зрения 

нормативно-правовых документов. 

 3. Дайте характеристику основным видам деятельности отрядного вожатого. 

 4. Дайте характеристику этапам организации педагогической деятельности вожатого. 

 

5. Составьте примерную план-сетку работы вожатого на отряде, исходя из план-сетки 

смены. 

 8.4. Вопросы промежуточной аттестации 

 Четвертый семестр (Зачет, ПК-7)  

 1. Охарактеризуйте истоки, история и опыт вожатской деятельности в России.  

 

2. Охарактеризуйте опыт деятельности Всероссийских и Международных детских 

центров.  

 3. Охарактеризуйте современные тенденции развития вожатской деятельности.  

 4. Назовите классификацию детских лагерей.  

 

5. Охарактеризуйте особенности летнего отдыха детей. Что представляет собой детский 

летний лагерь как образовательное пространство?  

 6. Назовите особенности организации лагерной смены.  

 7. Охарактеризуйте режим дня и его организацию в летнем лагере.  

 8. Охарактеризуйте традиционные дни лагерной смены.  

 9. Расскажите о деятельности вожатого как организатора деятельности в отряде.  

 10. Перечислите требования к квалификации вожатого.  

 11. Перечислите профессиональные качества вожатого. Приведите примеры.  

 12. Дайте характеристику организации труда отрядного вожатого летнего лагеря.  

 13. Дайте характеристику основных видов деятельности отрядного вожатого.  

 14. Назовите этапы организации педагогической деятельности вожатого.  

 15. В чем заключается педагогическое мастерство вожатого? Приведите примеры.  

 16. Дайте характеристику конфликтам в детском коллективе.  
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 17. Дайте определение профессиональной этике и культуре вожатого.  

 

18. Охарактеризуйте этику взаимоотношений вожатого с детьми, их родителями, 

коллегами.  

 19. Охарактеризуйте работу вожатого с одаренными детьми.  

 

20. Дайте характеристику работе вожатого с детьми, нахо-дящимися в трудной 

жизненной ситуации.  

 

21. Дайте характеристику работы в летнем лагере с детьми с ограниченными 

возможностями здоровья.  

 22. Дайте описательную характеристику организации коллективного творческого дела.  

 23. Дайте описательную характеристику организации массовых мероприятий.  

 24. Дайте описательную характеристику организации и проведения линеек.  

 

25. Дайте характеристику игре как регулятору психофизического и эмоционального 

состояния коллектива.  

 

8.5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

 

Зачет позволяет оценить сформированность компетенций, теоретическую подготовку 

студента, его способность к творческому мышлению, готовность к практической 

деятельности, приобретенные навыки самостоятельной работы, умение синтезировать 

полученные знания и применять их при решении практических задач. 

При балльно-рейтинговом контроле знаний итоговая оценка выставляется с учетом 

набранной суммы баллов. 

Устный ответ на зачете. 

Для оценки сформированности компетенции посредством собеседования (устного 

ответа) студенту предварительно предлагается перечень вопросов или комплексных заданий, 

предполагающих умение ориентироваться в проблеме, знание теоретического материала, 

умения применять его в практической профессиональной деятельности, владение навыками и 

приемами выполнения практических заданий.  

При оценке достижений студентов необходимо обращать особое внимание на:  

– усвоение программного материала;  

– умение излагать программный материал научным языком;  

– умение связывать теорию с практикой;  

– умение отвечать на видоизмененное задание;  

– умение обосновывать принятые решения;  

– владение навыками и приемами выполнения практических заданий;  

– умение подкреплять ответ иллюстративным материалом.  

Контекстная учебная задача, проблемная ситуация, ситуационная задача, кейсовое 

задание. При определении уровня достижений студентов при решении учебных практических 

задач необходимо обращать особое внимание на следующее:  

– способность определять и принимать цели учебной задачи, самостоятельно и 

творчески планировать ее решение как в типичной, так и в нестандартной ситуации;  

– систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам программы;  

– точное использование научной терминологии, стилистически грамотное, логически 

правильное изложение ответа на вопросы и задания;  

– владение инструментарием учебной дисциплины, умение его эффективно 

использовать в постановке и решении учебных задач;  

– грамотное использование основной и дополнительной литературы;  

– умение использовать современные информационные технологии для решения 

учебных задач, использовать научные достижения других дисциплин;  

– творческая самостоятельная работа на практических, лабораторных занятиях, 

активное участие в групповых обсуждениях, высокий уровень культуры исполнения заданий. 
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 9. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

 Основная литература 

  

 

1. Гуревич, П. С. Психология и педагогика : учебник / П. С. Гуревич. – Москва : Юнити-

Дана, 2015. – 320 с. – (Учебники профессора П. С. Гуревича). – Режим доступа: по подписке: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117117. – Текст : электронный. 

 

2. Савельев, Д. А. Мастер-класс для вожатых: пособие для педагогов дополнительного 

образования  [Электронный ресурс] / Д. А. Савельев.  –  Москва : Гуманитарный 

издательский центр ВЛАДОС, 2015. – 128 с. – Режим доступа: по подписке: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429762. – Текст : электронный. 

 Дополнительная литература 

 

1. Галой, Н.Ю. История вожатского дела : методическое пособие / Н.Ю. Галой, И.А. 

Горбенко, Л.А. Долинская ; под общ. ред. Е.А. Левановой, Т.Н. Сахаровой ; Московский 

педагогический государственный университет. – Москва : Московский педагогический 

государственный университет (МПГУ), 2017. – 142 с. : ил. – Режим доступа: по подписке 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599088. – Библиогр.: с. 135 - 137. – ISBN 

978-5-4263-0507-6. – Текст : электронный.  

 

2. Материалы для работы вожатого в детском оздоровительном лагере : учебное 

пособие / сост. О.М. Чусовитина ; Министерство спорта Российской Федерации, Сибирский 

государственный университет физической культуры и спорта, Кафедра педагогики. – Омск : 

Сибирский государственный университет физической культуры и спорта, 2015. – 151 с. : табл.  

– Режим доступа : по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459410. – 

Библиогр.: с. 97. – Текст : электронный.  

 

3. Степаненкова, Э.Я. Сборник подвижных игр. Для работы с детьми 2-7 лет : 

практическое пособие / Э.Я. Степаненкова. – Москва : Мозаика-Синтез, 2013. – 144 с. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=213002. – 

ISBN 978-5-86775-855-4. – Текст : электронный.  
  

 10. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 1. http://fcior.edu.ru - Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов  

 2. http://www.edu.ru - Российское образование. Федеральный портал  
  

 11. Методические указания обучающимся по освоению дисциплины (модуля) 

 

При освоении материала дисциплины необходимо:  

– спланировать и распределить время, необходимое для изучения дисциплины;  

– конкретизировать для себя план изучения материала;  

– ознакомиться с объемом и характером внеаудиторной самостоятельной работы для 

полноценного освоения каждой из тем дисциплины.  

Сценарий изучения курса:  

– проработайте каждую тему по предлагаемому ниже алгоритму действий;  

– изучив весь материал, выполните итоговый тест, который продемонстрирует 

готовность к сдаче зачета.  

Алгоритм работы над каждой темой:  

–  изучите содержание темы вначале по теоретическому материалу, а затем по другим 

источникам;  

– прочитайте дополнительную литературу из списка, предложенного преподавателем;  

– составьте краткий план ответа по каждому вопросу, выносимому на обсуждение на 

практическом занятии;  

–  выучите определения терминов, относящихся к теме;  

– продумайте примеры и иллюстрации к ответу по изучаемой теме;  

– продумывайте высказывания по темам, предложенным к практическому занятию. 

Рекомендации по работе с литературой:  

– ознакомьтесь с аннотациями к рекомендованной литературе и определите основной 
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метод 

 

изложения материала того или иного источника;  

– выберите те источники, которые наиболее подходят для изучения конкретной темы. 
  

 12. Перечень информационных технологий 

 

Реализация учебной программы обеспечивается доступом каждого студента к 

информационным ресурсам – электронной библиотеке и сетевым ресурсам Интернет. Для 

использования ИКТ в учебном процессе используется программное обеспечение, 

позволяющее осуществлять поиск, хранение, систематизацию, анализ и презентацию 

информации, экспорт информации на цифровые носители, организацию взаимодействия в 

реальной и виртуальной образовательной среде.  

Индивидуальные результаты освоения дисциплины студентами фиксируются в 

электронной информационно-образовательной среде университета. 

 

12.1 Перечень программного обеспечения (обновление производится по мере 

появления новых версий программы) 

 1. Microsoft Windows 7 Pro 

 2. Microsoft Office Professional Plus 2010 

 3. Kaspersky Business Space Security 

 

12.2 Перечень информационно-справочных систем (обновление выполняется 

еженедельно) 

 1. Информационно-правовая система «ГАРАНТ» (http://www.garant.ru) 

 2. Cправочная правовая система «КонсультантПлюс» ( http://www.consultant.ru)   

 12.3 Перечень современных профессиональных баз данных 

 

1. Профессиональная база данных «Открытые данные Министерства образования и 

науки РФ»  (http://xn----8sblcdzzacvuc0jbg.xn--80abucjiibhv9a.xn--p1ai/opendata/) 

2. Профессиональная база данных «Портал открытых данных Министерства культуры 

Российской Федерации» (http://opendata.mkrf.ru/) 

3. Электронная библиотечная система Znanium.сom( http://znanium.com/) 

4. Единое окно доступа к образовательным ресурсам (http://window.edu.ru) 
  

 13. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

 

Для проведения аудиторных занятий необходим стандартный набор 

специализированной учебной мебели и учебного оборудования, а также мультимедийное 

оборудование для демонстрации презентаций на лекциях. Для проведения практических 

занятий, а также организации самостоятельной работы студентов необходим компьютерный 

класс с рабочими местами, обеспечивающими выход в Интернет. 

Индивидуальные результаты освоения дисциплины студентами фиксируются в 

электронной информационно-образовательной среде университета. 

Реализация учебной программы обеспечивается доступом каждого студента к 

информационным ресурсам – электронной библиотеке и сетевым ресурсам Интернет. Для 

использования ИКТ в учебном процессе необходимо наличие программного обеспечения, 

позволяющего осуществлять поиск информации в сети Интернет, систематизацию, анализ и 

презентацию информации, экспорт информации на цифровые носители. 

 

Оснащение аудиторий 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского 

типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

 

Помещение укомплектовано специализированной мебелью и техническими средствами 

обучения. 

Основное оборудование: 

Наборы демонстрационного оборудования: автоматизированное рабочее место в 

составе (системный блок, монитор, клавиатура, мышь, коврик), проектор, экран, 

интерактивная доска, магнитно-маркерная доска, колонки SVEN, наушники. 

http://открытые-данные.минобрнауки.рф/opendata/
http://opendata.mkrf.ru/
http://znanium.com/
http://window.edu.ru/
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Учебно-наглядные пособия: 

Презентации. 

 

Помещения для самостоятельной работы. 

Помещение укомплектовано специализированной мебелью и техническими средствами 

обучения. 

Основное оборудование: 

Наборы демонстрационного оборудования: автоматизированное рабочее место в 

составе (учебный методический комплекс трибуна, проектор, экран), маркерная доска, 

колонки SVEN. 

Учебно-наглядные пособия: 

Презентации. 

 

Помещение для самостоятельной работы. 

Читальный зал. 

Помещение укомплектовано специализированной мебелью и техническими средствами 

обучения. 

Основное оборудование:  

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета 

(компьютер 10 шт., проектор с экраном 1 шт., многофункциональное устройство 1 шт., 

принтер 1 шт.). 

Учебно-наглядные пособия:  

Учебники и учебно-методические пособия, периодические издания, справочная 

литература; Стенды с тематическими выставками. 
 


